Satzung
des gemeinniitzigen Vereins

Aufbruch am Arrenberg e.V.

§1

Name, Sitz und Geschéftsjahr

(1) Der Name des Vereins lautet:

,Aufbruch am Arrenberg e.V.*
Er soll in das Vereinsregister eingetragen sein.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Wuppertal. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Der Zweck des Vereins, Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereins ist:

a) die Férderung von Kunst und Kultur, des Denkmalschutzes und der Denkmalpflege,

b) die Férderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kulitur
und des Volkerverstdndigungsgedankens,

c¢) die Forderung des demokratischen Staatswesens und

d) die Férderung des birgerschaftlichen Engagements zu Gunsten gemeinniitziger

Zwecke,
e) die Férderung der Jugend- und Altenhilfe sowie die Férderung der Hilfe fir

Behinderte.
f) die Forderung des Umwelt- und Klimaschutzes.

(3) Hierzu soll der Verein

e Das Miteinander der im Quartier Arrenberg lebenden und arbeitenden Menschen,
insbesondere das interkulturelle Miteinander im Stadtteil fordern,

e das Erscheinungsbild des Viertels unter Berlicksichtigung des Denkmalschutzes
verbessern helfen und

e andere gemeinnitzige Organisationen und Institutionen im Quartier in ihrer Arbeit
unterstiitzen (,Vernetzung®).
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(4) Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

a) die Organisation von Stadtteilfesten, (Kunst-) Ausstellungen etc. im Quartier;

b) die Sammlung von Spenden flr Schulen und Kindergarten im Stadtteil;

c) die Entwicklung von Imagekampagnen und -mafinahmen fiir das Quartier;

d) den Kontakt zur Stadtverwaltung, zur Kommunalpolitik, zur
Quartiersentwicklungsgesellschaft etc., um MaRnahmen zur Aufwertung des
Quartiers anzustof3en; und

e) die Sammlung von Spenden fiir Kampagnen und die Entwicklung von
MafRnahmen zur Information der Bewohner*innen (ber nachhaltigen Umwelt- und
Klimaschutz und sich an (Pilot-)Projekten mit ffentlicher Férderung und
Unterstitzung zu beteiligen.

(5) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismafig
hohe Vergutungen beglinstigt werden.

§3
Die Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche oder juristische Person werden.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Ziele und Interessen des Vereins zu unterstiitzen
sowie die Beschllsse und Anordnungen der Vereinsorgane zu befolgen.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, dem Vorstand eine ladungsféhige Postanschrift und
soweit vorhanden eine E-Mail-Adresse mitzuteilen. Sie haben den Verein lber jede
Anderung ihres Namens oder ihrer Adressdaten unverziiglich zu informieren.

(4) Der Antrag auf Mitgliedschaft ist schriftlich an den Vorstand zu richten. Der Vorstand
entscheidet Uber die Aufnahme nach freiem Ermessen. Eine Ablehnung bedarf keiner
Begriindung. Gegen die Ablehnung steht dem*der Bewerber*in kein Rechtsmittel zu.

(5) Mitglieder bezahlen einen Mitgliedsbeitrag. Der Mitgliedsbeitrag kann nach Héhe,
Falligkeit und anderen Kriterien gestaffelt sein, die der Vorstand in der Beitragsordnung
festlegt.

(6) Die Mitgliedschaft endet:

a) bei natiirlichen Personen durch Tod und Verlust der Geschéaftsfahigkeit;

b) bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit oder Eréffnung des
Insolvenzverfahrens;

c) durch Austritt;

d) durch Ausschluss.

(7) Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand. Er ist nur zum
Jahresende zuldssig und muss spéatestens zwei Monate vorher erklart werden.
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(8) Der Ausschluss eines Mitglieds kann aus wichtigem Grund ausgesprochen werden. Ein
wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn das Mitglied in erheblicher Weise gegen
die Vereinsinteressen verstdRt oder dessen weitere Mitgliedschaft fiir den Verein oder
andere Mitglieder unzumutbar ist. Uber den Ausschluss eines Mitgliedes entscheidet der
Vorstand. Dem Mitglied ist vor seinem Ausschluss Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben. In diesem Fall endet die Mitgliedschaft mit der Beschlussfassung.

(9) Der Vorstand kann fiir besondere Téatigkeiten von Mitgliedern eine angemessene
Verglitung beschlieBen. Er kann hierflr allgemeine Richtlinien aufstellen. Er kann
beschlieRen, einzelnen Mitgliedern die Ehrenamtspauschale, eine
Ubungsleiterpauschale oder dhnliche Vergitungen zu zahlen. Firr die Entscheidung Gber
Vertragsbeginn, Vertragsinhalt und Vertragsende ist der Vorstand zustandig. Der
Vorstand kann bei Bedarf Auftrage Uber Téatigkeiten fiir den Verein auch an Mitglieder
vergeben. Der Vertragsinhalt muss einem Drittvergleich standhalten. Das gilt
insbesondere fiir die Vergiitung oder Honorierung. Diese muss angemessen und Gblich
sein.

§4

Die Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind

a) die Mitgliederversammlung und
b) der Vorstand.

§5

Die Mitgliederversammlung
(1) Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) den Bericht des Vorstands einschlieRlich des Finanzberichts liber das abgelaufene
Geschéftsjahr entgegenzunehmen, zu beraten und den Vorstand ggf. zu entlasten;

b) die erforderlichen Wahlen vorzunehmen;

c) Uber die Satzung, Anderung der Satzung sowie die Auflésung des Vereines zu
bestimmen; und

d) Uber die Angelegenheiten des Vereins zu beraten und dariiber Beschllsse zu
fassen.

Beschliisse der Mitgliederversammlung binden den Vorstand, sofern nicht in dieser
Satzung etwas anderes bestimmt ist.

(2) Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jéhrlich statt. Sie soll im ersten
Quartal stattfinden (ordentliche Mitgliederversammilung/Jahreshauptversammiung). Bei
Bedarf kdnnen weitere Mitgliederversammilungen einberufen werden (auf3erordentliche
Mitgliederversammlung). Der Vorstand hat eine auferordentliche Mitgliederversammiung
unverziiglich einzuberufen, wenn die Einberufung von mindestens 20 % der Mitglieder
schriftlich unter Angabe eines Beratungsgegenstandes verlangt wird.
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(3) Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt fiir jedes Mitglied, das eine
Emailadresse mitgeteilt hat, per E-Mail, ansonsten per Post mit einfachem Brief.
Eingeladen wird durch den Vorstand unter Angabe der Tagesordnung mit einer
Einladungsfrist von zwei Wochen. Die Frist beginnt am Tage der Versendung der
Einladung (Absendung der Email oder Aufgabe zur Post). Das Einladungsschreiben gilt
einem Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte von dem Mitglied dem Verein
bekannt gegebene Adresse bzw. Emailadresse gerichtet wurde.

(4) Die Mitgliederversammlung kann als Prasenzversammiung oder als virtuelle
Versammlung abgehalten werden. Zur Pradsenzversammlung treffen sich alle
Teilnehmer*innen der Mitgliederversammlung an einem gemeinsamen Ort. Die virtuelle
Versammiung erfolgt durch Einwahl aller Teilnehmer*innen in eine Video- oder
Telefonkonferenz. Eine Kombination von Prasenzversammlung und virtueller
Versammlung ist zuldssig, indem den Mitgliedern die Méglichkeit eréffnet wird, an der
Prasenzversammlung mittels Video- oder Telefonkonferenz teilzunehmen. Der Vorstand
entscheidet tiber die Form der Mitgliederversammlung und teilt diese in der Einladung
mit. Ladt der Vorstand zu einer virtuellen Mitgliederversammlung ein, so teilt er den
Mitgliedern spétestens eine Stunde vor Beginn per E-Mail die Einwahldaten fiir die
Video- oder Telefonkonferenz mit.

(5) Die Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der teilnehmenden Mitglieder
beschlussfahig. Der*die1. Vorsitzende oder der*die 2. Vorsitzende leitet die
Versammlung. Auf seinen/ihren Vorschlag kann die Versammlung eine*n andere™n
Versammlungsleiter*in wahlen.

(6) Jedes Mitglied hat eine Stimme; natiirliche Mitglieder sind stimmberechtigt, sofern sie
volljahrig sind. Das Stimmrecht kann von natlirlichen Personen als Mitgliedern nur
personlich und von juristischen Personen und Kérperschaften nur von ihren Organen
ausgelbt werden.

(7) Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst;
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme der*des Versammlungsleiter*in*s den Ausschlag. Zur Anderung der Satzung
und zur Aufldsung des Vereins ist eine Mehrheit von Zweidritteln der abgegebenen
Stimmen erforderlich.

(8) Abweichend von Abs. 7 gilt fir Wahlen: Bei Wahlen wird auf Antrag geheim abgestimmt.
Bei Abberufungen wird stets geheim abgestimmt. Fir jedes zu besetzende Amt findet
mindestens ein gesonderter Wahlgang statt. Gewahlt ist, wer die absolute Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen auf sich vereinigt. Hat im ersten Wahlgang kein*e
Kandidat*in diese Mehrheit erreicht, findet eine Stichwahl zwischen den zwei
Kandidat*inn*en statt, die die hdchsten Stimmenzahlen erreicht haben. Bei
Stimmengleichheit im zweiten Wahlgang entscheidet das Los.

(9) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das von
der*dem Versammlungsleiter*in und der*dem Protokollflihrer*in zu unterzeichnen ist.
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§6

Der Vorstand
(1) Der Vorstand im Sinne von § 26 BGB besteht aus

a) der*dem 1. Vorsitzenden;

b) der*dem 2. Vorsitzenden;

c) dem Vorstandsmitglied fir Finanzen;

d) dem Vorstandsmitglied fur Offentlichkeitsarbeit: und

e) dem Vorstandsmitglied fir Zusammenarbeit mit den Huttrdger*inne*n und Projekten.

(2) Der Vorstand fiihrt die Geschéfte und vertritt den Verein in sémtlichen Angelegenheiten
gerichtlich und auRergerichtlich. Vertretungsberechtigt sind je zwei Vorstandsmitglieder
gemeinsam. Durch Beschluss der Mitgliederversammlung kénnen Vorstandsmitglieder
von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit werden.

(3) Zusatzlich kdnnen bis zu 5 Beisitzer*inne*n gewahlt werden. Sie haben das Recht zur
Teilnahme an Vorstandssitzungen mit beratender Stimme. Vor den Wahlen legt die
Mitgliederversammlung jeweils fir die nachste Wahlperiode die Anzahl der zu
wahlenden Beisitzer*innen durch Beschluss fest.

(4) Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder und Beisitzer*innen endet mit der zweiten
ordentlichen Mitgliederversammlung (Jahreshauptversammlung) nach der Wahl, das
heifdt in der Regel ca. zwei Jahre nach der Wahl. Wahlbar sind nur Mitglieder, die
naturliche Personen sind oder Organe von juristischen Personen, die Vereinsmitglied
sind. Eine Wiederwahl ist moglich.

(5) Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie die Aufstellung der
Tagesordnung;

b) Ausfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung;

¢) Fihrung der Biicher;

d) Erstellung des Haushaltsplans, des Jahresabschlusses und des Jahresberichts;

e) Abschluss und Kiindigung von Dienst- u. Arbeitsvertrdgen und Auslibung des
Weisungsrechtes gegenuber Mitarbeiter*innen;

f) Beschlussfassung lber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern;

(6) Ein Vorstandsmitglied oder ein*e Beisitzer*in scheidet aus dem Amt aus:

a) durch Ricktritt,

b) Abberufung,

c) Austritt aus dem Verein oder
d) Ausschluss aus dem Verein.

Bei Vorstandsmitgliedern, die Organe von juristischen Personen sind, flhrt ein Austritt
oder Ausschluss der juristischen Personen sowie eine Beendigung der Organstellung
des Vorstandsmitgliedes bei der betreffenden juristischen Person zum Ausscheiden aus
dem Amt als Vorstandsmitglied.

(7) Die Abberufung eines Vorstandsmitglieds oder einer*eines Beisitzer*in*s kann durch ein
konstruktives Misstrauensvotum erfolgen, so dass in einem Wahlgang mit der Abwahl
die Wahl eines Ersatzmitgliedes fir die restliche Amtszeit erfolgen muss. § 5 Abs. 8 ist
entsprechend anzuwenden.
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(8) Scheidet ein Vorstandsmitglied nicht durch Abberufung vor Ablauf der Amtszeit aus,
konnen die verbliebenen Vorstandsmitglieder bis zur ndchsten Mitgliederversammiung
ein Ersatzmitglied in den Vorstand kooptieren. Maximal diirfen zwei Vorstandsmitglieder
kooptiert werden. Sobald eine Mitgliederversammlung stattfindet, hat eine Nachwahl fiir
die restliche Amtszeit zu erfolgen.

(9) Die Vorstandsmitglieder sind grundsétzlich ehrenamtlich tatig. Sie haben Anspruch auf
Ersatz der ihnen entstandenen angemessenen Aufwendungen. Der Vorstand kann fur
einzelne oder alle Vorstandsmitglieder eine angemessene Vergiitung beschlieRen. § 3
Abs. 9 ist entsprechend anzuwenden.

(10) Der Vorstand fasst seine Beschllsse in Sitzungen. Die Vorstandssitzungen kdnnen
alternativ in virtueller Form abgehalten werden. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder teilnehmen. Bei der Beschlussfassung
entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des*der 1. Vorsitzenden.

§7

Die Kassenpriifung

(1) Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Personen zu Kassenprifer‘inne*n. Die Amtszeit
der Kassenpriifer*innen endet mit der (iberndchsten ordentlichen Mitgliederversammlung
(Jahreshauptversammlung) nach der Wabhl, das heif3t in der Regel ca. zwei Jahre nach
der Wahl. Diese dirfen nicht Vorstandsmitglieder oder Beisitzer*innen sein. Die
Wiederwahl ist zulassig.

(2) Die Kassenprifer*innen haben die Kasse des Vereins einschlieRlich der Blicher und
Belege fiir das abgelaufene Geschéftsjahr sachlich und rechnerisch zu priifen und dem
Vorstand jeweils schriftlich Bericht zu erstatten. Die Kassenprufer*innen erstatten der
Mitgliederversammlung einen Priifungsbericht und beantragen bei ordnungsgemaler
Fihrung der Kassengeschafte die Entlastung des Vorstands.

(3) Kassenpriifertinnen nehmen ihre Aufgaben gewissenhaft und unparteiisch wahr und
sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Der Vorstand ist verpflichtet, den
KassenprUfer*innen die zur Priifung erforderlichen Unterlagen zugédnglich zu machen
und die erforderlichen Ausklinfte zu erteilen.

§8

Die Auflésung des Vereins

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt
das Vermodgen des Vereins an den Verein WIN - Wuppertaler in Not e.V. oder seinen
Rechtsnachfolger, der es unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnitzige, mildtéatige oder
kirchliche Zwecke zu verwenden hat.




